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Examens orientés pratiqueLe dossier de formation favorise la co-
opération entre les lieux de formation

Apprendre selon le nouveau modèleLes formations initiales en bref
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Les formations initiales du commerce de détail

Les deux formations initiales sont

– orientées vers les compétences opérationnelles

– sont harmonisées  
(profil professionnel harmonisé)

cours interentreprises 
(CI)

jours CI  
supplémentaires

Décharger les  
entreprises

CFC

nouveaux domaines 
spécifiques
– Conception et réali-

sation d’expériences 
d’achat

– Gestion de magasins 
en ligne

AFP

Langue étrangère au 
niveau A2 (nouveau)  

cours interentreprises 
(CI)

Notes d‘expérience 
« CI »

Entreprise 

Focus :  
dossier de formation

Ecole professionnelle

Examen final « école professionnelle »

Culture générale

Notes d‘expérience « école professionnelle »

Ecole professionnelle

Domaines de compétences opérationnelles  
en lieu et place des branches

Mandat pratique

Base : nouveaux plans de formation 
(y.c. profils de qualification)

Grille de  
compétences

Portfolio  
personnel

Inciter à des actions pro-
fessionnelles concrètes

Effectuer l‘évaluation 
d‘entreprise

CI CI

Entreprise

Entreprise
Ecole  

professionnelle
Ecole  

professionnelle

Entreprise 

Examen pratique  
dans  « l‘entreprise »

Notes d‘expérience  
« entreprise »

Profil de qualificationPlan de  

formation

Perméabilité


